Bibliotek i kubik 15-17 juni 2026
Deltagare: Anki Olsson och Annika Hansson, Torsby bibliotek. Vitog oss till Stockholm
med hjalp av buss, ralsbuss och tag.

Mandagen 15 juni inleddes med verksamhetsbesok.

Anki akte till KTH och deltog i ”Bibliotekets lokaler i forandring” dar man fick se hur de
tankt vid renovering av sina lokaler, material, fargval, samarbete med studentkar och
ovriga.

Anki gick dven pa ”Kallkritik och MIK fran vaggan till graven” som var
forelasning/diskussion om hur olika sorts bibliotek jobbar med MIK.

Man fick en guidad rundvandring pa KTH biblioteket for att fa se pa deras olika lokaler.

Annika var till Skarholmens bibliotek for att delta i en workshop om digitala
stavningsverktyget DexiVille, framtaget for att inspirera framfor allt barn med dyslexi till
lek med bokstaver och lasning.

Efter en genomgang av spelets anvandningsomraden i bibliotekssammanhang testade
vi spelet praktiskti mindre grupper, for att battre kunna gdéra oss en bild av hur det skulle
fungera i vara respektive verksamheter.

Darefter foljde ett studiebesok pa Engelbrektskolans skolbibliotek, dar vi fick en
rundvandring i bibliotekslokalerna samt forde efterféljande diskussioner om hur man pa
olika kan lagga upp skolbiblioteksarbetet for basta mojliga resultat for bade elever och
verksamhet.

Pa kvallen var det mingel pa Handels, dar konsten far ta stor plats. Vi besokte dven
deras bibliotek och nagra klassrum

Tisdag 16 juni

Andy Priestner, utbildare inom UX berattade om hur han pa olika bibliotek genomforde
UX med hjalp av bl.a. post-it lappar. UX bygger pa att man kan &ndra sitt invanda
tankesatt, det kraver empati, nyfikenhet, uthallighet.

Nar det var dags for temafordjupningar valde Anki att ga pa ”Medielandskapet och
erfarenheter av att hantera kriser.

Annika narvarade i stallet vid ett panelsamtal om Intellektuell frihet, integritet och
censur.

Dagen avslutades med middag i Bla hallen, Stockholms stadshus.

Onsdag 17 juni visade Hdganas bibliotek hur universell utformning av bibliotek
(tillganglighet for alla) kan se ut da personalen blir medvetna om bemétande och
konkreta arbetssatt. Forklaring av begrepp och hur man kan satta det i relation till
biblioteksverksamheten.

Stort tack till Biblioteksforeningen som gav oss mdjligheten att delta pa denna
konferens!



